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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 
	Коды компетенции 
	Результаты освоения
	Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

	ОК-5
	способностью оформлять, представлять, докладывать, обсуждать и распространять результаты
профессиональной деятельности
	знать: 
-основные методы сбора и анализа информации для профессиональной деятельности;
уметь: 
- анализировать, обобщать и воспринимать информацию для решения профессиональных задач; 
владеть: 
-навыками расчета экономических показателей в применении полученных результатов.

	ОПК-1
	способностью и готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия
	знать: 
-основные концепции организации собственной деятельности и деятельности в соответствии с принципом толерантности к социальным, этническим, конфессиональным и культурным различиям;
уметь: 
- использовать методы управления коллективом и осуществлять межличностное взаимодействие используя в полной мере его образовательный и развивающий потенциал; 
владеть: 
- навыками находить организационно-управленческие решения в организации производства и управления на предприятии.

	ПК-4
	способностью принять профессиональные решения на основе знания технологических процессов природообустройства и водопользования при строительстве и эксплуатации объектов природообустройства и водопользования 
	знать: 
- материал технической документации;
основные принципы технико-экономического и экологического обоснования проектов;
уметь: 
- проводить предварительное технико-экономическое и экологическое обоснование проектных расчетов;
владеть: 
- навыками оформления законченных проектов, проведения эколого-экономической и технологической оценки.


2. Место дисциплины в структуре образовательной программы
	Дисциплина «Организация и управление на предприятиях» входит в Блок 1 (вариативная часть, дисциплины по выбору) учебного плана подготовки магистра по направлению 20.04.02 «Природообустройство и водопользование», магистерская программа «Рекультивация и охрана земель». 
	
Дисциплина «Организация и управление на предприятиях» базируется на знании следующих дисциплин бакалавриата:
- экономика предприятий;
- менеджмент;
- маркетинг.
Требования к входным знаниям и умениям обучающегося, необходимым для изучения дисциплины:
знать:
- законы и правила, используемые для изучения объектов данной дисциплины; уметь:
- осуществлять сбор, анализ и обработку данных, и использование методической литературы в области управления предприятием;
владеть:
-навыками принимать и обосновывать управленческие решения.

Дисциплины, для которых данная дисциплина является предшествующей:
- государственная итоговая аттестация.
Дисциплина «Организация и управление на предприятиях» изучается на 1 курсе в 1 семестре по очной, очно-заочной и заочной форме обучения.
3. Объем дисциплины и виды учебной работы
Общая трудоемкость дисциплины составляет 72 часа (2 зачетных единиц)

	Вид учебной работы
	Форма обучения

	
	очная
	очно-заочная
	заочная

	
	1 семестр

	Аудиторные занятия (всего)
	18
	18
	10

	В том числе:
	
	
	

	Лекции
	8
	8
	4

	Практические занятия (ПЗ)
	10
	10
	6

	Самостоятельная работа (всего)
	54
	54
	62

	В том числе:
	
	
	

	Проработка материала лекций, подготовка к занятиям, зачету
	27
	40
	46

	Самостоятельное изучение тем
	4
	
	

	Контрольная работа
	-
	-
	16

	Реферат
	23
	14
	-

	Вид промежуточной аттестации 
	зачет
	зачет
	зачет

	Общая трудоемкость
                                                          час.
                                                      зач. ед.
	
72
2 з.е.
	
72
2 з.е.
	
72
2 з.е.





4. Содержание дисциплины
4.1. Содержание разделов дисциплины
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Содержание раздела

	1.
	Особенности отраслевого производства как объекта организации
	Предприятие как хозяйствующий субъект.
Предприятие как субъект рыночной экономики.
Виды предприятий в зависимости от характера хозяйственной деятельности. Функционирование предприятия в условиях конкуренции. Принципы экономичности, финансовой устойчивости и прибыльности предприятия. Основные признаки юридического лица. Предприятие как экономическая и производственная система.
Инвестиционная деятельность предприятия.
Экономическая сущность и значение инвестиций в рыночной экономике. Реальные (прямые), портфельные(финансовые), интеллектуальные, венчурные (рисковые)инвестиции, аннуитет. Источники финансирования инвестиций. Финансовый и оперативный лизинг. Показатели эффективности инвестиционного проекта: чистый дисконтированный или интегральный доход, индекс доходности, внутренняя норма доходности, срок окупаемости.

	2.
	Система управления на сельскохозяйственном предприятии
	Содержание процесса управления.
Понятие и сущность процесса управления, его элементы и функции. Разработка системы управления предприятием. Определение хозяйственных принципов, ориентиров, целей и задач. Необходимость взаимного соглашения отдельных элементов, составляющих процесс управления. Методы планирования охраны окружающей среды и государственные программы. Специфика оценки воздействия водохранилищ на окружающую природную среду. Оценка воздействия мелиоративных систем. Методы прогнозирования природопользования. Классификация объектов экологического проектирования.
Методы оптимизации управленческих решений
Основные факторы, оказывающие влияние на процесс принятия управленческих решений. Классификация решений. Характеристика отдельных вариантов решений. Особенности практической реализации решений. Обратная связь. Взаимозависимость решений. Распределение функции ответственности при принятии и реализации управленческих решений. Качества, необходимые управленцу для принятия оптимальных решений.



4.2 Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами
	№ п/п
	Наименование обеспечиваемых (последующих) дисциплин
	Номера разделов данной дисциплины, необходимых для изучения обеспечиваемых (последующих) дисциплин

	
	
	1
	2

	1.
	Государственная итоговая аттестация
	+
	+



4.3. Разделы дисциплин и виды занятий
Очная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Лекции
	Практ.
занятия
	СРС
	Всего
час.

	1.
	Особенности отраслевого производства как объекта организации
	4
	4
	22
	30

	2.
	Система управления на сельскохозяйственном предприятии
	4
	6
	32
	42

	
	Итого
	8
	10
	54
	72



Очно-заочная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Лекции
	Практ.
занятия
	СРС
	Всего
час.

	1.
	Особенности отраслевого производства как объекта организации
	4
	4
	22
	30

	2.
	Система управления на сельскохозяйственном предприятии
	4
	6
	32
	42

	
	Итого
	8
	10
	54
	72




Заочная форма обучения
	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Лекции
	Практ.
занятия
	СРС
	Всего
час.

	1.
	Особенности отраслевого производства как объекта организации
	2
	2
	30
	34

	2.
	Система управления на сельскохозяйственном предприятии
	2
	4
	32
	38

	
	Итого
	4
	6
	62
	72



4.4. Практические занятия
	№ п/п
	№ раздела дисциплины
	Тематика практических занятий (семинаров)
	Трудоемкость
(час.)

	
	
	
	очная
	очно-заочная
	заочная

	1.
	1
	Предприятие как субъект рыночной экономики. Виды предприятий в зависимости от характера хозяйственной деятельности. Функционирование предприятия в условиях конкуренции. Принципы экономичности, финансовой устойчивости и прибыльности предприятия. Основные признаки юридического лица. Предприятие как экономическая и производственная система.
	2
	2
	-

	2.
	1
	Экономическая сущность и значение инвестиций в рыночной экономике. Реальные (прямые), портфельные (финансовые), интеллектуальные, венчурные (рисковые) инвестиции, аннуитет. Источники финансирования инвестиций. Финансовый и оперативный лизинг. Показатели эффективности инвестиционного проекта: чистый дисконтированный или интегральный доход, индекс доходности, внутренняя норма доходности, срок окупаемости.
	2
	2
	2

	3.
	2
	Понятие и сущность процесса управления, его элементы и функции. Разработка системы управления предприятием. Определение хозяйственных принципов, ориентиров, целей и задач. Необходимость взаимного соглашения отдельных элементов, составляющих процесс управления. Методы планирования охраны окружающей среды и государственные программы. Специфика оценки воздействия водохранилищ на окружающую природную среду. Оценка воздействия мелиоративных систем. Методы прогнозирования природопользования. 
	4
	4
	2

	4.
	2
	Основные факторы, оказывающие влияние на процесс принятия управленческих решений. Классификация решений. Характеристика отдельных вариантов решений. Особенности практической реализации решений. Обратная связь. Взаимозависимость решений. Распределение функции ответственности при принятии и реализации управленческих решений. Качества, необходимые управленцу для принятия оптимальных решений.
	2
	2
	2

	
	Итого
	
	10
	10
	6



4.5. Примерная тематика курсовых проектов (работ) - не предусмотрено УП

5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по дисциплине очной формы
	№ п/п
	№ семестра
	Наименование раздела учебной дисциплины (модуля)
	Виды СРС
	Всего часов
	Вид контроля

	1.
	1
	Особенности отраслевого производства как объекта организации
	Проработка материала лекций, подготовка к занятиям, зачету
	10
	Собеседование
тестирование, зачет

	
	
	
	Самостоятельное изучение тем дисциплины
	2
	

	
	
	
	Реферат
	10
	Защита реферата

	2.
	
	Система управления на сельскохозяйственном предприятии
	Проработка материала лекций, подготовка к занятиям, зачету
	17
	Собеседование
тестирование, зачет

	
	
	
	Самостоятельное изучение тем дисциплины
	2
	

	
	
	
	Реферат
	13
	Защита реферата

	ИТОГО часов в семестре
	54
	



Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по дисциплине очно-заочной формы
	№ п/п
	№ семестра
	Наименование раздела учебной дисциплины (модуля)
	Виды СРС
	Всего часов
	Вид контроля

	1.
	1
	Особенности отраслевого производства как объекта организации
	Проработка материала лекций, подготовка к занятиям, зачету
Самостоятельное изучение тем дисциплины
	15
	Собеседование
тестирование, зачет

	
	
	
	Реферат
	7
	Защита реферата

	2.
	
	Система управления на сельскохозяйственном предприятии
	Проработка материала лекций, подготовка к занятиям, зачету
Самостоятельное изучение тем дисциплины
	25
	Собеседование
тестирование, зачет

	
	
	
	Реферат
	7
	Защита реферата

	ИТОГО часов в семестре
	54
	



Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по дисциплине заочной формы
	№ п/п
	№ семестра
	Наименование раздела учебной дисциплины (модуля)
	Виды СРС
	Всего часов
	Вид контроля

	1.
	1
	Особенности отраслевого производства как объекта организации
	Проработка материала лекций, подготовка к занятиям, зачету
Самостоятельное изучение тем дисциплины
	22
	Собеседование
тестирование, зачет

	
	
	
	Контрольная работа
	8
	Контрольная работа

	2.
	
	Система управления на сельскохозяйственном предприятии
	Проработка материала лекций, подготовка к занятиям, зачету
Самостоятельное изучение тем дисциплины
	24
	Собеседование
тестирование, зачет

	
	
	
	Контрольная работа
	8
	Контрольная работа

	ИТОГО часов в семестре
	62
	



5.1. Учебно-методические материалы для самостоятельной работы:
1. Организация и управление на предприятиях / Автор-составитель Зубарева Ю. В./Методические указания для самостоятельной работы студентов очной, очно-заочной и заочной форм обучения направления подготовки 20.04.02«Природообустройство и водопользование» магистерская программа «Рекультивация и охрана земель» – Тюмень, ГАУ Северного Зауралья, 2017. – [Электронный ресурс] – 25 с.
2. Организация и управление на предприятиях / Автор-составитель Зубарева Ю. В./ Методические указания для контрольной работы студентов заочной формы обучения направления подготовки 20.04.02 «Природообустройство и водопользование» магистерская программа «Рекультивация и охрана земель» – Тюмень, ГАУ Северного Зауралья, 2017. – [Электронный ресурс] – 20 с.

5.2. Темы, выносимые на самостоятельное изучение

Раздел 1. Особенности отраслевого производства как объекта организации
1. Предприятие как субъект рыночной экономики.
2. Виды предприятий в зависимости от характера хозяйственной деятельности. 
3. Принципы экономичности, финансовой устойчивости и прибыльности предприятия.

Раздел 2. Система управления на сельскохозяйственном предприятии 
4. Понятие и сущность процесса управления, его элементы и функции.
5. Разработка системы управления предприятием.
6. Определение хозяйственных принципов, ориентиров, целей и задач.
7. Качества, необходимые управленцу для принятия оптимальных решений.

5.3. Темы рефератов

1. Формы организации сельскохозяйственного производства и их организационно-экономические основы.
2. Организация использования земли на сельскохозяйственных предприятиях.
3. Организация использования средств производства на сельскохозяйственных предприятиях.
4. Организационно-экономические и правовые основы предпринимательской деятельности.
5. Виды и формы предпринимательской деятельности.
6. Основные принципы и условия предпринимательской деятельности.
7. Взаимосвязь предпринимательства в системе агробизнеса с другими сферами деятельности.
8. Правовое регулирование предпринимательской деятельности.
9. Показатели эффективности инвестиционного проекта.
10. Источники информации для обоснования инвестиций.
11. Методы экономической оценки природных ресурсов.
12. Методы определения экономического ущерба от загрязнения природной среды.
13. Методы оценки экономического ущерба биоресурсам.
14. Учет природоохранных мероприятий при оценке проектов.
15. Оценка эффективности реализации природоохранных мероприятий.
16. Система бизнеса. Реорганизация и ликвидация предпринимательской фирмы.
17. Законодательство, регулирующее деловые отношения. Выбор организационно-правовой формы предпринимательской фирмы.
18. Формирование капитала для организации собственного дела.
19. Концептуальная идея и подходы к ее разработке.
20. Личностные качества предпринимателя.
21. Объединения предпринимателей.
22. Порядок учреждения нового предприятия. 
23. Индивидуальная предпринимательская деятельность без образования юридического лица.
24. Законодательные ограничения монополистической деятельности субъектов предпринимательства.

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 
0. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы
	№ п/п
	Контролируемые разделы дисциплины (результаты по разделам)
	Код контролируемой компетенции (или её части)
	наименование оценочного средства

	1.
	Особенности отраслевого производства как объекта организации.
	ОК-5
ОПК-1 (знать, уметь)
ПК -4 (знать)
	Вопросы к собеседованию, тестовые задания, вопросы к защите реферата, варианты контрольных работ, зачетный билет

	2.
	Система управления на сельскохозяйственном предприятии
	ОК-5
ОПК-1 
ПК -4 

	Вопросы к собеседованию, тестовые задания, вопросы к защите реферата, варианты контрольных работ, зачетный билет



0. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания:
	Показатели оценивания 
	Критерии оценивания 

	
	Достаточный уровень (удовлетворительно)
	Средний уровень (хорошо)
	Высокий уровень (отлично)

	ОК - 5 «Способностью оформлять, представлять, докладывать, обсуждать и распространять результаты профессиональной деятельности»

	Знать
	Имеет представление об основных методах сбора и анализа информации
	Имеет теоретические знания об основных методах сбора и анализа информации
	Имеет глубокие знания об основных методах сбора и анализа информации

	Уметь
	Умеет анализировать, обобщать и воспринимать информацию, но допускает много ошибок
	Умеет анализировать, обобщать и воспринимать информацию.
	Умеет грамотно анализировать, обобщать и воспринимать информацию, ставить цель и формулировать задачи по её достижению.

	Владеть
	Владеет базовыми навыками расчета экономических показателей, но делает ошибки в применении полученных результатов.
	Владеет базовыми навыками расчета экономических показателей, необходимых для решения управленческих решений.
	Владеет базовыми навыками расчета экономических показателей, может применить результаты для решения конкретных управленческих решений.

	ОПК-1 «Способностью и готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия»

	Знать:
	Фрагментарные представления об основных концепциях организации собственной деятельности и деятельности в соответствии с принципом толерантности к социальным, этническим, конфессиональным и культурным различиям.
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы представления об основных концепциях организации собственной деятельности и деятельности в соответствии с принципом толерантности к социальным, этническим, конфессиональным и культурным различиям.
	Систематически сформированные представления
об основных концепциях организации собственной деятельности и деятельности в соответствии с принципом толерантности к социальным, этническим, конфессиональным и культурным различиям.

	Уметь:
	Фрагментарное использование методов управления коллективом и осуществления межличностного взаимодействия используя в полной мере его образовательный и развивающий потенциал
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы в умении использовать методы управления коллективом и осуществлять межличностное взаимодействие используя в полной мере его образовательный и развивающий потенциал 
	Систематически сформированные умения использовать методы управления коллективом и осуществления межличностного взаимодействия, используя в полной мере его образовательный и развивающий потенциал

	Владеть
	В целом успешное, но не систематическое владение навыками находить организационно-управленческие решения в организации производства и управления на предприятии
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы владения навыками находить организационно-управленческие решения в организации производства и управления на предприятии
	Успешное и систематическое владение навыками находить организационно-управленческие решения в организации производства и управления на предприятии и нести за них ответственность.

	ПК – 4 «Способностью принять профессиональные решения на основе знания технологических процессов природообустройства и водопользования при строительстве и эксплуатации объектов природообустройства и водопользования»

	Знать
	Основные теоретические материалы технической документации; основные принципы технико- экономического и экологического обоснования проектов
	Основные теоретические материалы технической документации; основные принципы технико-экономического и экологического обоснования проектов, также может применить на практике
	Основные теоретические материалы технической документации; основные принципы технико- экономического и экологического обоснования проектов, может сознательно объяснить и применить на практике

	Уметь
	Анализировать и проводить предварительное технико- экономическое и экологическое обоснование проектных расчетов
	Анализировать и проводить предварительное технико-экономическое и экологическое обоснование проектных расчетов и может их прогнозировать
	Анализировать и проводить предварительное технико-экономическое и экологическое обоснование проектных расчетов и может их прогнозировать и применяет на практике

	Владеть
	Навыками оформления законченных проектов, проведения эколого- экономической и технологической оценки
	Навыками оформления законченных проектов, проведения эколого-экономической и технологической оценки и может применить на практике
	Навыками оформления законченных проектов, проведения эколого-экономической и технологической оценки, может применять и использовать на практике


6.2.1. Шкалы оценивания
Шкала оценивания зачета
	Оценка
	Описание

	«зачтено»
	Демонстрирует знание экономических терминов, понятий, процессов. Грамотно излагает материал. Отвечает на все вопросы. Выполняет ситуационную задачу. Допускаются незначительные неточности при ответе, незначительные затруднения при формулировании ответа.

	«незачтено»
	Демонстрирует отсутствие знания экономических терминов, понятий, процессов. Не отвечает на вопросы зачетного билета, не решает или неверно решает ситуационную задачу. Не отвечает на дополнительные вопросы по программе.


6.3. Типовые контрольные задания или иные материалы:
Указаны в приложении 1.
0.  Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций
Процедура оценивания зачета
Зачет проходит в форме собеседования. Обучающемуся достается зачетный билет путем собственно-случайного выбора. Зачетный билет состоит из двух теоретических вопросов и ситуационной задачи. Для подготовки ответа на задания зачетного билета обучающемуся дается 15 минут. Ответ обучающегося оценивается «зачтено» либо «не зачтено» в соответствии со шкалой оценивания. При оценивании зачета учитываются результаты оценки, полученные при текущем контроле: подготовке и защите реферата, тестировании, собеседовании, проверке контрольной работы (заочная форма обучения).

1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины
а) основная литература
1. Организация, планирование и управление хозяйственной деятельностью малого предприятия [Электронный ресурс] : учебное пособие / А.М. Афанасьев [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — Самара: Самарский государственный архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2012. — 266 c. — 978-5-9585-0530. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/20491.html
2. Козлова Т.В. Организация и планирование производства [Электронный ресурс] : учебное пособие / Т.В. Козлова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Евразийский открытый институт, 2012. — 196 c. — 978-5-374-00398-7. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/10736.html

б) дополнительная литература
1. Яковлев Б. И. Организация производства и предпринимательство в АПК [Текст]: учебник / Б. И. Яковлев, В. Б. Яковлев. - СПб. : Квадро, 2013. - 480 с. 
2. Резник С.Д., Глухова И.В., Назарова Н.А., Черницов А.Е. Основы предпринимательской деятельности: содержание деятельности, качества и компетенции, профессиональная карьера, личная организация предпринимателя: Учеб. пособие / Под общ. ред. С.Д. Резника. – М.: ИНФРА-М, 2014. – 224с. – (Высшее образование: Бакалавриат). 
3. Асаул А. Н. Организация предпринимательской деятельности [Текст] : учебник для вузов / А. Н. Асаул. - 4-е изд.. - СПб. : Питер, 2013. - 352 с 
4. Новицкий Н. И. Организация, планирование и управление производством (практикум). – М.: Изд-во «Крокус», 2010г. – 320 с.
5. Переверзев М.П., Лунева А.М. Предпринимательство и бизнес: Учебник / Под общ. ред. М.П. Переверзева. – М.: ИНФРА-М, 2013. – 176с. 
6. Организация, планирование и управление производством./под ред. О. Г. Туровца. – М.: ИНФРА – М, 2013. – 506 с. 
0. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

1. Справочно-правовая система «Гарант». URL: http://www.garant.ru
2. Справочно-правовая система «Консультант». URL: http://www.consultant.ru
3. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики Российской Федерации. URL: www.gks.ru
4. Официальный сайт Государственной Думы РФ. URL:www.duma.gov.ru
5. Официальный сайт Минэконразвития РФ. URL: www.economy.gov.ru
9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
1.	Организация и управление на предприятиях / Автор-составитель Зубарева Ю. В./ Методические указания для практических занятий обучающихся очной, очно-заочной и заочной форм обучения направления подготовки 20.04.02 «Природообустройство и водопользование» магистерская программа «Рекультивация и охрана земель» – Тюмень, ГАУ Северного Зауралья, 2017. – [Электронный ресурс] – 20 с.
10. Перечень информационных технологий
Программное обеспечение не требуется.
11. Материально-техническое обеспечение дисциплины
При изучении дисциплины «Организация и управление на предприятиях» используются технические средства обучения (мультимедийное оборудование). При чтении лекций предусмотрено использование авторских презентаций, которые содержат визуальную информацию (текстовую, графическую, табличную и др.).
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